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บทคดัย่อ    
 การวิจยัครังนีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษา้ ้ ่ ิ
ของผูป้กครองนักเรียนโรงเรียนเอกชนจังหวัดปทุมธานี ในด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ              
ด้านบริหารงานบุคคล  ด้านบริหารงานทวัไป  และเปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรม่ ่ ิ              
ในการจดัการศึกษาของผูป้กครองโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี จาํแนกตามระดบัการศึกษา 
อาชีพและเขตพืนท่ีตงัของโรงเรียน ้ ้ กลุมตวัอยางท่ีใชใ้นการศึกษาครังนี ไดแ้ก ่ ่ ้ ้ ่ ผูป้กครองนกัเรียน
โรงเรียนเอกชน จงัหวดัปทุมธานี จาํนวน 396  คน  การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาคาความถ่ี คาร้อยละ ่ ่
คาเฉล่ีย คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและคาทีแบบสองกลุมอิสระตอกน่ ่ ่ ่ ่ ่ ั  (t-test Independent)  
 ผลการวิจยัพบวา่ 
 ความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาข่ ิ องผูป้กครองนักเรียนโรงเรียนเอกชน
จงัหวดัปทุมธานี  โดยภาพรวมอยใูนระดบั่ ปานกลาง  ดา้นท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดคือดา้น่ บริหารงานทวัไป ่
รองลงมา คือดา้นวิชาการ  ดา้นบริหารงานบุคคล  และดา้นท่ีมีคาเฉล่ียนอ้ยท่ีสุดคือดา้น่ งบประมาณ  
 ผลการวิเคราะห์เพื่อเปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของ่ ิ
ผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  จาํแนกตามระดบัการศึกษา คือ ตํ่ากวาปริญญาตรี่
และปริญญาตรีและสูงกวาปริญญาตรี  ใน่ ภาพรวมแตกตางกนอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ ั ่ .05 
เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา  ดา้นวิชาการ ดา้นบ่ ริหารงานบุคคล และดา้นบริหารงานทวัไป่ แตกตางกน่ ั
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดับ ่ .05 สวนด้านงบประมาณ่ ผูป้กครองมีความตอ้งการเขา้รวม่
กจกรรมิ ไม่แตกตางกน ่ ั  
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ผลการวิเคราะห์เพื่อเปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของ่ ิ
ผูป้กครองนักเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  จาํแนกตามอาชีพ คือ อาชีพรับราชการและ
อาชีพเอกชน ในภาพรวมแตกตางกนอยางมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ ั ่ .05 เม่ือพิจารณารายดา้น
พบวา  ดา้นวิชาการ ดา้นบริหารงานบุคคล และดา้นงบประมาณ่  แตกตางกน่ ั อยางมีนัยสําคญัทาง่
สถิติท่ีระดบั .05 สวนดา้นบริหารงานทั่ ว่ไป ผูป้กครองมีความตอ้งการเขา้รวมกจกรรม่ ิ ไม่แตกตางกน่ ั   
 ผลการวิเคราะห์เพื่อเปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของ่ ิ
ผูป้กครองนักเรียนโรงเรียนเอกชนจังหวดัปทุมธานี  จาํแนกตามเขตพืนท่ีการศึกษา้  คือ พืนท่ี้
การศึกษาเขต 1 และพืนท่ีการศึกษาเขต ้ 2  ในภาพรวมไมแตกตาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา  ่ ่ ่
ดา้นงบประมาณ ดา้นบริหารงานบุคคลไม่แตกตางกน่ ั   สวนดา้นวิชาการและดา้นบริหารงานทวัไป่ ่  
ผูป้กครองมีความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมแตกตางกน่ ิ ่ ั อยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ .05 
 

ABSTRACT 
 The objectives of this research were to study parents’ needs in participating educational 

management activities of private schools in Pathumthani province in the aspects of academic 
affairs, budget, personnel administration, and general administration, and to compare the parents’ 
needs in participating educational management activities of private schools in Pathumthani 
province. The study was classified according to educational levels, careers, and school location. 
The sample of the study consisted of 396 parents of students in private schools in Pathumthani 
province. The data was analyzed in terms of frequency, percentage, mean, standard deviation, and 
t-test for independent samples.  

 The findings of the study were as follows:  
 Overall, parents’ needs in participating educational management activities of private 

schools in Pathumthani province were at a moderate level. The aspect obtaining the highest mean 
was general administration, followed by academic affairs, and personnel administration. On the 
other hand, the aspect obtaining the lowest mean was budget.  
   Overall, when classified according to educational levels parents who had educational 
level had lower than bachelor’s degree, bachelor’s degree, and had higher educational level than 
bachelor’s degree, had different needs at a statistically significant level of 0.05. Further study 
revealed that the parents’ needs in the aspects of academic affairs, personnel administration, and 
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general administration were different at a statistically significant level of 0.05. However, their 
needs were not different in the aspect of budget.  

 Overall, when classified according to careers, parents who worked as government 
officers and private sector employees, had different needs at a statistically significant level of 
0.05. Further study showed that the parents’ needs were different at a statistically significant level 
of 0.05 in the aspects of academic affairs, personnel administration, and budget. On the other 
hand, their needs were not different in the aspect of general administration.  

 Overall, when classified according to school location in the educational service area  
zone one and zone two, the parents’ needs were not different. Further study revealed that the 
parents’ needs in budget, and personnel administration were not different. However, their needs 
were different at a statistically significant level of 0.05 in the aspects of academic affairs, and 
general administration. 
 
คาํสําคญั 
                ความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษา่ ิ  

 

ความสําคญัของปัญหา 
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจกัรไทย  พุทธศกัราช ่ 2540 (กรมสามญัศึกษา, 2542 : 35)

กาหนดให้รัฐตอ้งจดัการศึกษาอบรมและสนับสนุนให้เอกชนํ  จดัการศึกษาอบรมให้เกดความรู้ิ            
คูคุณธร่ รม จัดให้มีกฎหมายเกยวกบการศึกษาแหงชาติ ปรับปรุงการศึกษาให้สอดคล้องกบี่ ั ่ ั               
การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกจและสังคม สร้างเสริมความรู้และปลูกจิตสํานึกท่ีถูกตอ้ง เกยวกบิ ี่ ั
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข สนับสนุน             
การคน้ควา้วิจยัใหเ้รงรัดการศึกษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยเีพื่อการพฒันาประเทศ  พฒันาวิชาชีพครู่
และสงเสริมภูมิปัญญา  รวมทงัในการจดัการศึกษาของรัฐ ให้คาํนึงถึงการ่ ้ เขา้รวมกจกรรม่ ิ ของ
องคก์รปกครองสวนทอ้งถินและเอกชนภายใตก้ารกากบดูแลของรัฐ  ดงันนัจึงสมควรมีกฎ่ ํ ั่ ้ หมายวา่
ดว้ยการศึกษาแหงชาติ จึงไดมี้การตราพระราชบญัญติัการศึกษาแหงชาติ ่ ่ 2542 เพื่อเป็นกฎหมาย
แมบทในการบริหารและการจดัการศึกษาอบรมใหส้อดคลอ้งบทบญัญติัแหงรัฐธรรมนูญดงักลาว่ ่ ่  
 พระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศกัราช ่ 2542 และท่ีแกไขเพิมเติม ้ ่ (ฉบบัท่ี 2) 
พุทธศกัราช 2545 มีสาระสาํคญัทงัสิน ้ ้ 9 หมวด โดยเฉพาะหมวด 4 แนวการจดัการศึกษา ถือวาเป็น่
หวัใจของการปฏิรูปการศึกษา ซ่ึงทุกหมวดในพระราชบญัญติัการศึกษาแหงชาติ่  จะมุงประโยชน์่
สูงสุดแกผูเ้รียนและฉบบัแกไขเพิมเติม ่ ้ ่ (ฉบบัท่ี 2) ได้กาหนดหลกัในการจดัการศึกษาท่ีสําคญัํ
ประการหน่ึง ไวใ้นมาตรา 8 (1) วาให้สังคมมีสวนรวมในการจดัการศึกษา ่ ่ ่ (ALL For Education) 
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ดว้ยเหตุนีการศึกษาตอ้งเป็นเพื่อคนทงัมวลทุกคน  การศึกษาไมไดเ้ป็นเร่ืองของโรงเรียนและครู้ ้ ่  

เทานัน แตสรรถกาลงัทงัมวลในสังคม เชน ครอบครัว ชุมชน สถานประกอบการ ส่ือ กองทพั ่ ่ ํ ่้ ้
สถาบันทางศาสนา เป็นต้น ต้องมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบตอการศึกษา ต้องมีการปฎิรูป่
กระบวนการเรียนรู้เพื่อพฒันาคนไดเ้ตม็ศกัยภาพ 

             กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายท่ีจะสงเสริมสนบัสนุนให้ผูป้กครองเขา้มารวม่ ่ กจกรรมิ
ในการจดัการศึกษา  ดว้ยการกระจายอาํนาจจากสวนกลา่ งไปยงัถานศึกษา เพื่อให้สถานศึกษามี
อาํนาจในการบริหารจดัการวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคลากร และการบริหารงานทวัไป่
ซ่ึงการบริหารจดัการภายในสถานศึกษาจะประสบความสําเร็จไดอ้ยางมีประสิทธิภาพจะตอ้งมี่
ผูป้กครอง ชุมชนเขา้มารวมกจกรรม่ ิ ในการจดัการศึกษาโดยเฉพาะบทบาทของผูป้กครองในการเขา้
มารวมคิดรวมตดัสินใจและรวมรับผิดชอบกบการจดัการศึกษาทาํให้เกดความตระหนักและมี่ ่ ่ ั ิ
ความรู้สึกเป็นเจา้ของซ่ึงจะทาํให้สงผลตอคุณภาพผูเ้รียนอยางแทจ้ริง ่ ่ ่ (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน, 2544 : 1-2) หนวยทงัภาครัฐและเอกชน ไดต้ระหนกัถึงความสาํคั่ ้ ญของการจดั           
การสงเสริมสนบัสนุนใหผู้ป้กครองและชุมชนเขา้มามีเขา้รวมในการจดัการศึกษา่ ่  
 ท่ีผานมาผูป้กครองสวนใหญเขา้ใจวาการศึกษาเป็นเร่ืองของครูกบโรงเรียนเทานัน่ ่ ่ ่ ั ่ ้            
จึงยกบทบาทหนา้ท่ีในการจดัการศึกษาของบุตรหลานใหก้บโรงเรียนทงัหมด เม่ือสั ่้ งบุตรหลานเขา้
โรงเรียนแลว้ ตนเองกไมจาํเป็นตอ้งเกยวขอ้งใด ๆ อีก ซ่ึงเป็นความเขา้ใจท่ีไมถูกตอ้ง แทจ้ริงแลว้็ ่ ี่ ่
ผูป้กครองเป็นบุคคลท่ีมีบทบาทและมีความสาํคญัท่ีสุดในการใหก้ารศึกษาแกบุตรหลานของตนเอง่
เพราะเหตุวา ่ “ผูป้กครองคือครูท่ีดีท่ีสุดในโลก” เป็นครูคนแรกท่ีจะช้ีโลกกวา้งและสร้างภูมิคุม้กนั
ให้กบลูก เป็นครูตลอดเวลาและตลอดชีวิต ท่ีจะใหค้วามรัก ความรู้ ความเอาใจใส ความหวงใยตอั ่ ่ ่
บุตรหลานของตนเอง ความรวมมือของผูป้กครอง และชุม่ ชนเขา้มามีรวมกจกรรมในการจัด่ ิ
การศึกษาจะทาํให้การจดัการศึกษา การอบรมเลียงดูเด็กมีความสอดคลอ้ง้ ไปในทิศทางเดียวกน ั
กอใหเ้กดประโยชน์แกโรงเรียน ผูป้กครอง ชุม่ ่ิ ชนและท่ีสาํคญัท่ีสุดเป็นประโยชน์กบผูเ้รียน ดงันนัั ้
การดาํเนินงานท่ีจะใหผู้ป้กครอง  ชุมชน เขา้มามีสวนรวมผูบ้ริหารโรงเรียนจะตอ้งเขา้หาชุมชนกอน  ่ ่ ่
สวนครูต้องเป็นผูน้ําสร้างเครือขายชุมชนและหาแนวทางพั่ ่ ฒนา  การมีเข้ารวมกจกรรมของ่ ิ
ผูป้กครองอยางเหมาะสมคือ การรวมกนกาหนดทิศทางในการจดัการศึกษา ประสานความรวมมือ่ ่ ั ํ ่
อยางสมานฉนัท ์โดยให้ผูป้กครองและชุม่ ชนมีความรู้สึกวาการจดัการศึกษาในโรงเรียน ไมใชเป็น่ ่ ่
หนา้ท่ีผูบ้ริหารหรือครูฝ่ายเดียว (นงรัตน์ ศรีพรหม, 2544 : 24) แตการเขา้รวมกจกรมของผูป้กครอง่ ่ ิ
ในการจดัการศึกษาถือวาเป็นจุดเริมตน้ท่ีสําคญัของการเขา้รวมกจกรรมในการปฎิรูปการเรียนรู้่ ่ ิ่        
(สาํนกังานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ่ , 2544 : 1) 
  ผูป้กครองในการจดัการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในจงัหวดัปทุมธานี  เป็นสถานศึกษาใน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาเขต 1 และ เขต 2 การเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษานนัเป็นความสาํคญั่ ิ ้  
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อยางหน่ึง ท่ีจะนาํการศึกษาให้บรรลุสูปรัชญาการศึกษาของชาติท่ีวางไว ้และทาํให้การศึกษาได้่ ่
พฒันาคนในชาติอยางแทจ้ริง ดงัเชน อภิสิทธิ เวชชาชีวะ ่ ่ ์ (2543 : 4) ไดก้ลาววาการดึงฝ่ายต่ ่ ่าง ๆ เขา้มา
มีรวมกจกรมนันถือเป็นหลกัการสําคญัและหมายถึงการเขา้มามีบทบาทหรือเพื่อบทบาทของ่ ิ ้            
ฝ่ายตาง ๆ  เชน องคก์รปกครองสวนทอ้งถินภาคธุรกจ เอกชน ภาคองคก์รพฒันาชุมชน ชุมชนหรือ่ ่ ่ ิ่
สถาบนัทางสงัคมตาง ๆ ่  
 จากปัญหาดงักลาวขา้งตน้ ผูว้ิจยั คิดวาการท่ีจ่ ่ ะพฒันาเด็กให้เป็นคนมีการจดัการศึกษา  
ผูป้กครองนันมีความใกลชิ้ดกบเด็กนักเรียนมาก้ ั  การสนับสนุนในการจดัการศึกษา จะกอให้เกด่ ิ
ความรู้สึกท่ีดี  การไดเ้ขา้มารวมกจกรรม่ ิ การรับผิดชอบเด็กนกัเรียน  และเป็นการเปิดโอกาสให้มี
การใชท้รัพยากรในทอ้งถินมากขึน  ในฐานะผู ้่ ้ วิจยัมีสวนเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษา ของ่ ่ ิ
โรงเรียนเอกชนในจงัหวดัปทุมธานีจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการ่ ิ
จดัการศึกษาของผูป้กครองนักเรียนโรงเรียนเอกชน  เพื่อใช้วางแผนพฒันาการมีสวนรวมของ่ ่
ผูป้กครองในการจดัการศึกษา ของผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  และการสร้าง
คุณภาพของผูเ้รียนให้ผูป้กครองมีความเช่ือมนัและความไวว้างใจในการสงบุตรหลานเขา้มาศึกษา่ ่
ในโรงเรียน และโรงเรียนสามารถผลิตนกัเรียนท่ีมีคุณภาพตรงตามความตอ้งการของผูป้กครองและ
ชุมชน  ในการจดัการศึกษานันจะตอ้งให้สอดคลอ้งกบ้ ั การเปล่ียนแปลงของระบบเศรษฐกจและิ
สงัคมของประเทศหรือนโยบายการศึกษาของรัฐและแผนการศึกษาดว้ยบทบาทสาํคญัของโรงเรียน
เอกชนในการจดัการศึกษาแลว้หนา้ท่ีของรัฐกคือจะตอ้งมีมาตรการในการควบคุมดูแลให้โรงเรียน็
เอกชนเหลานี ไดป้ฏิบติัตามกฎหมายและนโยบายการศึกษาแหงชาติให้อยู่ ่ ่้ ในเกณฑท่ี์กาหนด ทงันีํ ้ ้
เพื่อกอใหเ้กดเอกภาพทางการศึกษา และคุณภาพการศึกษาทงัของรัฐและเอกชนดว้ย่ ิ ้  
  
โจทย์วจัิย/ปัญหาวจัิย 
 1. ผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีมีระดบัการศึกษาตางกน มี่ ั ความตอ้งการเขา้รวม่
กจกรรมท่ีแตกตางกนิ ่ ั  
 2. ผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีมีอาชีพตางกน มี่ ั ความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมท่ี่ ิ
แตกตางกน่ ั  
 3. ผูป้กครองนักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีอยใูนพืน่ ้ การศึกษาตางกน มี่ ั ความตอ้งการเขา้รวม่
กจกรรมท่ีแตกตางกนิ ่ ั  
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วตัถประสงค์การวจัิยุ  
 1. เพื่อศึกษาความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของผูป้่ ิ กครองนักเรียน
โรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี   
 2. เพื่อเปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของผูป้กครอง่ ิ
โรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี จาํแนกตามระดบัการศึกษา อาชีพและเขตพืน้ ท่ีการศึกษา  
 

วธีิดําเนินการวจัิย   
 1. ประชากรและกลุมตวัอยาง่ ่  ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ครังนี ไดแ้ก ผูป้กครอง้ ้ ่
ของนกัเรียนระดบัอนุบาลถึง ระดบัชนัประถมศึกษาปีที ้ 6  ในโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี ซ่ึงเป็น
ผูป้กครองของนกัเรียน ในปีการศึกษา 2551 จาํนวนทงัสิน้ ้  32,797  คน โดยกาหนด นกัเรียน ํ 1 คน ตอ่
ผูป้กครอง 1 คน และกลุมตวัอย่ า่งท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ครังนี ไดแ้ก ผูป้กครองของนกัเรียนในระดบั้ ้ ่
การศึกษาอนุบาล  ถึงระดบัชนัประถมศึกษาปีท่ี ้ 6 โรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี จาํนวน 396 คน ซ่ึง
กาหนดขนาดของกลุมตวัอยางของทาโร ยามาเน ํ ่ ่ ่ ่ (Yamane, 1967 : 886-887) ท่ีระดบัความคลาดเคล่ือน 
.05 ไดก้ลุม ใชว้ิธีสุมแบบหลายขนัตอน ่ ่ ้ (Multi Stage Sampling) มีขนัตอนการสุมดงันี้ ่ ้  
  1.1 สุมอาํเภอตาง ๆ  ในจงัหวดัปทุมธานี ทงั ่ ่ ้ 7 อาํเภอ โดยการสุมอยางงาย โดย่ ่ ่
วิธีการจบัสลาก  ( Lottery  Method) จาํนวน 50  เปอร์เซ็นต ์ ไดก้ลุมตวัอยาง ่ ่ 4 อาํเภอ คือ อาํเภอเมือง   
อาํเภอคลองหลวง  อาํเภอธญับุรี และอาํเภอลาํลูกกา   
  1.2 สุมโรงเรียนในเขต ่ 1 และ เขต 2  โดย วิธีการจบัสลาก  (Lottery Method) จาํนวน 
50  เปอร์เซ็นต ์  ไดก้ลุมตวัอยางโรงเรียน เขต ่ ่ 1  13 โรงเรียน และเขต 2 จาํนวน 21 โรงเรียน รวม         
กลุมตวัอยางโรงเรียนทงัหม่ ่ ้ ด 38 โรงเรียน  
  1.3 สุมผูป้กครองในอาํเภอท่ีสุมได ้ตามสัดสวนของประชากรไดจ้าํแนกกลุม ให้ได ้        ่ ่ ่ ่
กลุมตวัอยางตามตอ้งการ  ่ ่  
 2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบรวบรวมขอ้มูล็   แบงออกเป็น ่ 2 ตอน 
  ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเกยวกบข้อมูลทัวไปของผู ้ตอบแบบสอบถามเป็นแบบี่ ั ่
เลือกตอบระดบัการศึกษาและอาชีพ และเขตพืนการศึกษา ้  

  ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเกยวกบการมีความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัี่ ั ่ ิ
การศึกษา ของผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี มีลกัษณะเป็นแบบมาตราสวน่
ประมาณคา ่ (Rating  Scale) จาํนวน 40  ขอ้  
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 3.การสร้างเคร่ืองมือในการเกบรวบรวมขอ้มูล็  
     3.1 สร้างแบบสอบถามท่ีกาหนดในขอ้ ํ 2 แลว้นําแบบสอบถามท่ีสร้างขึนขอ้
ความเห็นจากอาจารยท่ี์ปรึกษาเพื่อตรวจสอบรายละเอียด ความตรงเชิงเนือหา ้ (Content Validity) 
แกไขเสนอแนะและปรับปรุงเคร่ืองมือ  ให้เกดความถูกตอ้งเหมาะสมและคร้ ิ อบคลุมของเนือหา้
และการใชภ้าษา 
  3.2 นาํแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไขแลว้ใหผู้เ้ช่ียวชาญ ้ 5 ทาน่   พิจารณาตรวจสอบ
ความเท่ียงตรงตามเนือหา ้ (Content Validity) ดว้ยวิธี IOC (Index of Item-Objective Congruence) 
แลว้นาํผลการพิจารณาไปทาํการวิเคราะห์หาความเท่ียงตรงเชิงเนือ้ หา โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้ง
ระหวางขอ้รายการกบประเด็นหลกัของการใชท้กัษะการบริหารงานในแตละดา้นท่ีศึกษาวิจยั โดย่ ั ่
ให้คะแนนดงันี ถา้ขอ้คาํถามสอดคลอ้งกบประเด็นหลกัให้คะแนน้ ั  +1  ถา้ไมแนใจให้คะแนน ่ ่ 0 
และถา้ไมสอดคลอ้งใหค้ะแนน ่ –1 จากนนั คดัเลือกขอ้คาํถามท่ีมีคาดั้ ่ ชนีความสอดคลอ้งตงัแต ้ ่ 0.5 
ขึนไป ถา้คาดชันีความสอดคลอ้งตํ่ากวา้ ่ ่  0 .5 ขอ้คาํถามนนัตอ้งนาํมาปรับปรุงหรือคดัออกไปตาม้
ความเหมาะสม พบวาคา ่ ่ IOC อยรูะหวาง ่ ่ 0.6 - 1.0 
  3.3 นาํแบบสอบถามไปทดลองใชก้บผูป้กครองนกัเรียนของโรงเรียนเอกชน จงัหวดัั
ปทุมธานีโรงเรียนเอกชน  ท่ีไมใชกลุมตวัอยางจาํนวน ่ ่ ่ ่ 30 คน และนาํมาหาคาความเช่ือมนัของ่ ่
แบบสอบถามโดยวิธีหาคาสัมประสิทธิแอลฟา ่ ์ (Alpha – Coefficient)  ของครอนบคั (Cronbach) 

(ลว้น  สายยศ และ องัคณา  สายยศ, 2543 : 312) ไดค้าความเช่ือมนั่ ่  (∝)  0.95  
 4. การวิเคราะห์ขอ้มูล 
  หลงัจากตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม  ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการวิเคราะห์
ขอ้มูลใหส้อดคลอ้งกบจุดมุงหมาย  และสมมติฐานของการศึกษาคน้ควา้  ดงันีั ่ ้  
  4.1 คาํถามเกยวกบขอ้มูลทวัไปของผูต้อบแบบสอบถาม  วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาี่ ั ่
คาความถ่ีและร้อยละ  แลว้นาํเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง่  
  4.2 แบบสอบถามความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนกัเรียนในการจดัการศึกษา่ ่
ของโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี คาเฉล่ีย ่ (Χ ) และคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ่ ่ (S.D.)  
  4.3 เปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของผูป้กครอง่ ิ
นกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี จาํแนกตามระดบัการศึกษา  อาชีพและเขตพืนท่ีตงัของ้ ้
โรงเรียน   โดยใชค้าทีแบบสองกลุมอิสระตอกน ่ ่ ่ ั (T-test Independent)  
 5. สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล  ใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป โดยใชส้ถิติในการวิเคราะห์
คือ  คาสถิติพืนฐาน่ ้   ไดแ้ก่  คาร้อยละ ่ (Percentage) คาเฉล่ีย ่ (Χ ) และคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ่ ่ (S.D.)  
และสถิติท่ีใชท้ดสอบสมมุติฐาน ระหวา่ งคะแนนเฉล่ียของกลุมตวัอยาง ่ ่ 2 กลุมตวัอยาง โดยใชค้าที ่ ่ ่
(t-test)  สาํหรับกลุมตวัอยางท่ีเป็นอิสระตอกน ่ ่ ่ ั  (Independent Samples)  
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ผลการวจัิย 
 1. ผลการวิเคราะห์ความต้องการเข้ารวม่ กจกรรมในการจัดการศึกษาของผูป้กครองิ
นกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  โดยภาพรวมอยใูนระดบัปานกลาง ่  ดา้นท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด่
คือดา้นบริหารงานทวัไป รองลงมา คือดา้นวิชาการ  ดา้นบริหารงานบุคคล  และดา้นท่ีมีคาเฉล่ีย่ ่
นอ้ยท่ีสุดคือดา้นงบประมาณ   และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา    ่  
  1.1 ดา้นวิชาการ ขอ้ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดคือ  สังเกตการณ์่ การเรียนการสอนตามสภาพจริง 
รองลงมาคือ เป็นคณะกรรมการในการพิจารณากจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นสาํคญัิ  
และขอ้ท่ีมีคาเฉล่ียตํ่าสุดคือ เป็นผูนิ้เทศใหค้วามรู้แกบุคลากรในสถานศึกษา่ ่  
  1.2  ดา้นงบประมาณ  ขอ้ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดคือ เป็นคณะกรรมการกากบและติ่ ํ ั ดตาม
การปฏิบติังานตามแผนปฏิบัติงานประจาํปี รองลงมาคือ เป็นคณะกรรมการตรวจสอบการใช้
งบประมาณตามแผนการปฏิบติังานของโรงเรียน และขอ้ท่ีมีคาเฉล่ียตํ่าสุดคือ เป็นคณะกรรมกา่
พิจารณาสนบัสนุนงบประมาณภายนอกของสถานศึกษา  
  1.3 ดา้นบริหารงานบุคคล ขอ้ท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดคือ่   เป็นการเสนอแนะโรงเรียนในการ
สงเสริมสนบัสนุนเกยวกบการให้บริการดา้นสุขภาพแกบุคลากร  รองลงมาคือ เป็นคณะกรรมการ่ ี่ ั ่
สมาคมผูป้กครองของโรงเรียนสร้างขวญัและกาลงัใจบุคลากรํ  และขอ้ท่ีมีคาเฉล่ียตํ่าสุดคือเป็่
คณะกรรมการในการรับทราบเกยวกบการบรรจุครูและการใหค้รูพน้จี่ ั ากตาํแหนง่   
  1.4 ด้านบริหารงานทัวไป  ข้อท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดคือ ่ ่  เป็นคณะกรรมการในการ
วางแผนจดัสภาพแวดลอ้มของโรงเรียนและบรรยากาศท่ีเอือตอการเรียนรู้้ ่  รองลงมาคือ เป็นการ
เสนอแนะในการพฒันาห้องเรียนให้เอือตอการเรียนรู้ของนกัเรียน และขอ้ท่ีมีคาเฉล่ียตํ่าสุด ค้ ่ ่ ือเป็
คณะกรรมการรวมประสานงานกบชุมชน ่ ั  
 2. ผลการเปรียบเทียบ ความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของผูป้กครอง่ ิ
นกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  จาํแนกตามระดบัการศึกษา อาชีพและเขตพืนท่ีตงัของ้ ้
โรงเรียน 
  2.1 เปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการ่ ิ จดัการศึกษาของผูป้กครอง
นักเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  ดา้นวิชาการ  ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารงานบุคคล 
และดา้นบริหารงานทวัไป่  ตามระดบัการศึกษา คือ ตํ่ากวาปริญญาตรีและปริญญาตรีและสูงกว่ ่
ปริญญาตรี โดยภาพรวมแตกตางกนอยางมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ ั ่ .05 เม่ือพิจารณารายดา้น
พบวา  ดา้นวิชาการ ดา้นบริหารงานบุคคล และดา้นบริหารงานทวัไปแตกตางกนอยางมีนยัสาํคญั่ ่ ั ่่
ทางสถิติท่ีระดบั .05 สวนดา้นงบประมาณผูป้กครองมีความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมไมแตกตางกน ่ ่ ิ ่ ่ ั  
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     2.2 เปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาข่ ิ องผูป้กครอง
นักเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  ดา้นวิชาการ  ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารงานบุคคล 
และดา้นบริหารงานทวัไป่  ตามอาชีพ คือ อาชีพรับราชการ และอาชีพเอกชน  โดยภาพรวมแตกตาง่
กนอยางมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั ั ่ .05 เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา ดา้นวิชาการ ดา้่ นบริหารงาน
บุคคล และดา้นงบประมาณ แตกตางกนอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ ั ่ .05 สวนดา้นบริหารงาน่
ทวัไป ผูป้กครองมีความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมไมแตกตางกน่ ่ ิ ่ ่ ั  
  2.3 เปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของผูป้กครอง่ ิ
นักเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  ดา้นวิชาการ  ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารงานบุคคล 
และดา้นบริหารงานทวัไป่  ตามเขตพืนท่ีการศึกษา คือ พืนท่ีการศึกษาเขต ้ ้ 1 และพืนท่ีการศึกษาเขต ้ 2 
โดยภาพรวมไมแตกตาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา  ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารงานบุคคล่ ่ ่
ไมแตกตางกน  สวนด้านวิชา่ ่ ั ่ การและด้านบริหารงานทวัไป ผูป้กครองมีความตอ้งการเขา้รวม่ ่
กจกรรมแตกตางกนอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ิ ่ ั ่ .05 
 
อภิปรายผล 
 จากผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในการวิจยัความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษา่ ิ
ของผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี มีประเด็นน่าสนใจท่ีนาํมาอภิปรายผลได้
ดงัน้ี 
 1. ผลการวิจัยพบวา  ่ ความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจัดการศึกษาของผูป้กครอง่ ิ
นกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  โดยภาพรวมอยใูนระดบัปานกลางทุกดา้น่  
  1.1 ดา้นวิชาการ  พบวา ่ ความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของผูป้กคร่ ิ องใน
การเป็นผูนิ้เทศใหค้วามรู้แกบุคลากรในสถานศึกษา มีคาเฉล่ียตํ่าสุด  ดงันนัทางโรงเรียนควรใหค้วามรู่ ่ ้
แกผูป้กครองในเร่ืองการเป็นผูนิ้เทศ ผูป้กครองจะได้มีความรู้และสามารถเขา้มามีสวนรวมใน่ ่ ่
กจกรรมนีได้ิ ้   ซ่ึงสอดคลอ้งกบงานวิจยัของเยาวนุช  ทานาท ั (2545 : 80)  และผลการวิจยัของ  ธีรภทัร์ 
เจริญดี (2542 : 104) ไดท้าํการวิจยัเร่ือง การมีสวนรวมของผูป้กครองในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกด่ ่ ั
สาํนกังานคณะกรรมการการประถมศึกษา เขต 11 พบวา ความตอ้งการของผูป้กครองอนัดบัแรก คือ ่
ตอ้งการรับทราบขอ้มูลนกัเรียน ตอบสมุดรายงานประจาํตวันกัเรียน เพื่อตอ้งการมีสวนรับรู้เกยวกบ่ ี่ ั
นกัเรียนจะไดพ้ฒันาสงเสริมนกัเรียนให้ประสบความสาํเร็จ รวมทงัดา้นความประพฤติของนกัเรียน ่ ้
เพื่อครู  ผูป้กครองจะไดแ้ลกเปล่ียน ปรึกษาหารือรวมกนในการแกปัญหาตอไป  ผูป้กครองตอ้งการ่ ั ้ ่
รับทราบการดาํเนินงานวิชาการ และรายงานการจดัการศึกษาเม่ือสินปี  อาจเป็นเพราะวา  ผูป้กครอง้ ่
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นักเรียนไดรั้บทราบขอ้มูลการดาํเนินงานวิชาการของโรงเรียนในเครือคณะภคินีพระหฤทยัฯ ซ่ึง
โรงเรียนในเครือพระหฤทยัฯ ไดเ้ผยแพรผลการดาํเนินงานทางวิชาการในรูปแบบตางๆ ่ ่  
  1.2 ด้านงบประมาณ  พบวา ่ ความตอ้งการเขา้รวมกจกรร่ ิ มในการจัดการศึกษาของ
ผูป้กครองในการเป็นคณะกรรมการพิจารณาสนบัสนุนงบประมาณภายนอกของสถานศึกษา มีคาเฉล่ีย่
ต ํ่าสุด  โรงเรียนควรมีการออกกฎ ระเบียบ ใหผู้ป้กครองเขา้มามีสวนรวมในกจกรรมดา้นกา่ ่ ิ
พิจารณาสนับสนุนงบประมาณภายนอก เพื่อเป็นตวัผลกัดนัให้ผูป้กครองไดเ้ขา้มามีส่วนรวมใน่
กจกรรมนีิ ้   ซ่ึงสอดคลอ้งกบงานวิจยัของ อุษา  ภูมิ ั (2534) ท่ีไดศึ้กษาความรวมมือระหวางโรงเรียน่ ่
ประถมศึกษากบชุมชน  พบวา ชุมชน  อุตสาหกรรม  อาชีพเป็นปัจจยัหน่ึงทีมีความสัมพนัธ์กบั ่ ั
ระดบัความรวมมือในการทาํกจกรรมกบโรงเรียน  เน่ืองจากไมมีเวลา  จึงให้่ ิ ั ่ ความรวมมือในรูปของ่
การบริจาคเงิน  สิงของ  นอกจากนี  ่ ้  
  1.3 ดา้นบริหารงานบุคคล พบวา  ่ ความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของ่ ิ
ผูป้กครองในการเป็นคณะกรรมการในการรับทราบเกยวกบการบรรจุครูและการใหค้รูพน้จากตาํแหนงี่ ั ่  
มีคาเฉล่ียตํ่าสุด  โรงเรียนควรเปิดรับ่ สมคัรคดัเลือกผูป้กครองหรือตวัแทนผูป้กครอง ไดเ้ขา้มามีสวน่
รวมในการรับและบรรจุครู การพน้จากตาํแหนง โดยมีการจดัแตงตงัเป็นคณะกรรมการของ่ ่ ่ ้ โรงเรียนมี
สิทธิแสดงความคิดเห็น  ซ่ึงสอดคลอ้งกบงานวิจยัของ วิรัญญบิ์ดร วฒันา ั (2544 : 44) กลาววา  ่ ่

บุคคลท่ีมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์  จะนาํมาซ่ึงผลลพัธ์ท่ีดีโดยเฉพาะอยางยงิทศันคติอนั่ ่
สงผลใหคิ้ดอานรู้เทาทนัสถานการณ์ตางๆ จิตใจเขม้แขง็เป็นพลงัใหเ้กดความมุงมนั  อดทน  ท่ีจะทาํ่ ่ ่ ่ ิ ่ ่
ใหง้านสาํเร็จ 

         1.4 ดา้นบริหารงานทวัไป  พบวา ่ ่ ความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึก่ ิ ษาของ
ผูป้กครองในการเป็นคณะกรรมการรวมประสานงานกบชุมชน มีคาเฉล่ียตํ่าสุด  โรงเรียนควรม่ ั ่
กจกรรมการสงเสริมใหผู้ป้กครองนกัเรียนเป็นคณะกรรมการรวมประสานงานกบชุมชุนใหม้ากขึน ิ ่ ่ ั ้
โดยแตละชุมชนอาจสงตัวแทนท่ีเป็นผู ้ปกครองมาเป็นผู ้ประสานงานเพ่ือเป็นการเ ช่ือม่ ่
ความสมัพนัธ์ระหวางชุมชนกบโรงเรียน  ซ่ึงสอดคลอ้งกบงานวิจยัของ เทือน  ทองแกว ่ ั ั ้้ (2543 : 74-75) 
กลาววา นกัเรียนตอ้งใชเ้วลาอยใูนห้องเรียนสัปดาห์ละไมนอ้ยกวา ่ ่ ่ ่ ่ 30 ชวัโมง ครูใชห้้องเรียนเป็น่
แหลงในการจัดประสบการณ์ให้กบนักเรียน  ดังนันการจัดห้องเรียนให้เอือตอกา่ ั ่้ ้ รเรียนรู้ของ
นกัเรียนและการสอนของครูเป็นเร่ืองสาํคญัในการสร้างประสิทธิภาพทางการเรียนรู้  ถา้นกัเรียนอยู่
ในสภาพแวดลอ้มท่ีดียอมปรับพฤติกรรมของตนตามสภาพแวดลอ้มในทางท่ีดีกอใหเ้กดการเรียนรู้่ ิ่
ท่ีดี  การจดัสภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียนควรมีความหลากหลาย  เชน มุมสวยงาม่  มุมความรู้       
มุมหนงัสือ กระถางตน้ไม ้ไมด้อกไมป้ระดบั เป็นตน้ เน่ืองจากนกัเรียนแตละคนมีลกัษณะเฉพาะ่  

ของตนเอง  มีความตอ้งการ  ความสนใจท่ีแตกตางกน สิงเหลานีจะชวยให้นกัเรียนเกดความสนใจ ่ ั ่ ่ ิ่ ้
ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ท่ีจะเสริมสร้างและพฒันาตนเอง  
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 2. ผลการเปรียบเทียบ ความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของผูป้กครอง่ ิ
นกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  ตามระดบัการศึกษา อาชีพและเขตพืนท่ีตงัของโรงเรียน้ ้  
  2.1 เปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของผูป้กครอง่ ิ
นักเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  ดา้นวิชาการ  ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารงานบุคคล 
และดา้นบริหารงานทวัไป่  ตามระดบัการศึกษา คือ ตํ่ากวาปริญญาตรีและปริญญาตรีและสูงกว่ ่
ปริญญาตรี   ในภาพรวมและดา้นวิชาการ ดา้นบริหารงานบุคคล และดา้นบริหารงานทวัไปแตกตาง่ ่
กนอยางมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั ั ่ .05 สวนดา้่ นงบประมาณผูป้กครองมีความตอ้งการเขา้รวม่
กจกรรมไมแตกตางกนิ ่ ่ ั  
  2.2 เปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาของผูป้กครอง่ ิ
นักเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  ดา้นวิชาการ  ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารงานบุคคล 
และดา้นบริหารงานทวัไป่  ตามอาชีพ คือ อาชีพรับราชการ และอาชีพเอกชน ในภาพรวมและดา้น
วิชาการ ดา้นบริหารงานบุคคล และดา้นงบประมาณ แตกตางกนอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ ั ่
.05 สวนดา้นบริหารงานทวัไป ผูป้กครองมีความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมไมแตกตางกน่ ่ ิ ่ ่ ั่  
  2.3 เปรียบเทียบความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดักา่ ิ รศึกษาของผูป้กครอง
นักเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี  ดา้นวิชาการ  ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารงานบุคคล 
และดา้นบริหารงานทวัไป่  ตามเขตพืนท่ีการศึกษา คือ พืนท่ีการศึกษาเขต ้ ้ 1 และพืนท่ีการศึกษาเขต ้
2  ในภาพรวมและดา้นงบประมาณ ดา้นบริหารงานบุคคลไมแตกตางกน  ส่ ่ ั ่วนดา้นวิชาการ และ
ดา้นบริหารงานทวัไป ผูป้กครองมีความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมแตกตางกนอยางมีนัยสําคญัทาง่ ่ ิ ่ ั ่
สถิติท่ีระดบั .05 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ขอ้เสนอแนะเพ่ือนาํผลการวิจยัไปใช ้
 1. ผูบ้ริหารโรงเรียนจะตอ้งดาํรงรักษาไวซ่ึ้งคุณภาพ และมุงมนัสร้างเสริมใหดี้ยงิขึนไปอีก่ ่ ่ ้  
จดัหาแนวทางในการพฒันาและสงเสริมความรวมมือกบผูป้กครองนักเรียนในกจกรรมตางๆ ให้่ ่ ั ิ ่
มากขึน้  
    2.  ผูบ้ริหารโรงเรียนควรสงเสริมและสนบัสนุนกจกรรมตาง  ๆเหลานีใหม้ากขึนกวาเดิม ่ ิ ่ ่ ่้ ้  คือ 
กจกรรมการเป็นผูนิ้เทศให้ความรู้แกบุคลากรในสถานศึกษา กจกรรมการเป็นคณะกรรมิ ิ่ การ
พิจารณาสนบัสนุนงบประมาณภายนอกของสถานศึกษา กจกรรมิ การเป็นคณะกรรมการในการ 

รับทราบเกยวกบการบรรจุครูี่ ั และการใหค้รูพน้จากตาํแหนง่   และกจกรรมการเป็นคณะกรรมการรวมิ ่
ประสานงานกบชุมชน ั   เพื่อให้ผูป้กครองท่ีตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษา่ ิ ไดเ้ห็นถึง
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ความสําคญัของกจกรรมนันๆ และเกดความตอ้งการเขา้รวมกจกรรมในการจดัการศึกษาในดา้นิ ิ ่ ิ้
เหลานีมากขึน่ ้ ้  
 ขอ้เสนอแนะสาํหรับการวิจยัครังตอไป้ ่  
 1. ควรมีการวิจยัเกยวกบรูปแบบของการเขา้รวมกจกรรมการจดัการศึกษาผูป้กครองี่ ั ่ ิ
นกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี 
 2. ควรมีการศึกษาถึงปัญหาและอุปสรรคของผูป้กครองในการเขา้รวมกจกรรมการจดั่ ิ
การศึกษาผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนเอกชนจงัหวดัปทุมธานี 
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