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บทคดัย่อ   
 การวิจยัในครังนีมีวตัถุประสงคข์องการวิจยั เพื่อศึกษาระดบัความตอ้งการมีสวนรวมของ้ ้ ่ ่
ผูป้กครองนกัเรียนในการบริหารงานกจการนกัเรียนใน ิ 4 ดา้น  คือดา้นการตดัสินใจ  การปฏิบติั  
การรับผลประโยชน์ และการประเมินผล และเปรียบเทียบความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครอง่ ่
นกัเรียนในการบริหารงานกจการนกัเรียน  จาํแนกตามชวงชนั  กลุมตวัอยางท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก  ิ ่ ่ ่้ ่
ผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ สังกดกรุงเทพมห่ ั านคร จาํนวน 394  คน  
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา มีคาความเช่ือมนั็ ่ ่ ่ ่
เทากบ ่ ั .87 วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปทางสถิติเพื่อหาคาร้อยละ คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบน     ่ ่ ่
มาตรฐาน และวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว แลว้ทดสอบความแตกตางระหวางคูโดยวิธีของ่ ่ ่

เชฟเฟ่  (Scheffe′ test) 
 ผลการวิจยัพบวา่ 

               1.  ระดบัความตอ้งการมีสวนรวมในการบริหารงานกจการนกัเรียน ตามความคิดเห็นของ่ ่ ิ
ผูป้กครองนกัเรียน โดยรวมอยใูนระดบัปานกลาง สวนรายดา้นผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ่ ่ ้ 1ชวง่
ชนัท่ี  ้ 2  และชวงชนัท่ี  ่ ้ 3  มีความตอ้งการมีสวนรวมอยใูนระดบัปานกลางทุกดา้น่ ่ ่  

 2. การเปรียบเทียบความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนในการบริหารงาน         ่ ่
กจการนกัเรียน  พบวาิ ่  
  2.1 โดยรวมผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ้ 1 ชวงชนัท่ี ่ ้ 2 และชวงชนัท่ี ่ ้ 3 มีความตอ้งการ         
มีสวนรวมแตกตางกนอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั  ่ ่ ่ ั ่ .05  
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  2.2 ผูป้กครองนักเรียนชวงชันท่ี ่ ้ 1 มีความตอ้งการมีสวนรวมแตกตางกบผูป้กครอง          ่ ่ ่ ั
นกัเรียนชวงชนัท่ี  ่ ้ 3  อยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ .05  ทุกดา้น  ผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ้ 2  
มีความตอ้งการมีสวนรวมแตกตางกบผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ่ ่ ั ่ ้ 3 อยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั  ่
.05  ทุกดา้น  สวนผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ่ ้ 1 ไมพบความแตกตางกบผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ่ ั ่ ้ 2  
อยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั  ่ .05  ทุกดา้น   
 

ABSTRACT 
 The objectives of this research were to study leve of participation’s needs of parents in 
student affairs administration in four aspects: decision-making, operating, benefits receiving, and 
evaluating and to compare the participation’s needs of parents in student affairs administration. 
The comparative study was classified according to grade leve of students. The sample of the 
research consisted of 394 parents of students from schools in the project of North Bangkok 
expansion of opportunity education under the jurisdiction of Bangkok. The instrument used to 
collect the data was a set of rating scale questionnaires with a reliability level of 0.87. Statistical 
computer software was employed to analyze the data in terms of percentage, mean, standard 

deviation, One-way ANOVA, and Scheffe′ test for paired-difference test.  

The findings of the study were as follows: 
1. Overall, the participation’s needs of parents in student affairs administration 

according to the parents’ opinions were at a moderate level. Further study showed that the 
participation’s needs of parents of students in the first, the second, and the third grade leve were 
at a moderate level in every aspect. 

2. The comparison of the participation’s needs of parents in student affairs 
administration showed as following. 

 2.1 Overall, the participation’s needs of the parents of students in the first, the 
second, and the third grade leve were different at a statistically significant level of 0.05. 
        2.2  The participation’s needs of the parents of the students in the first and the third 
grade leve were different at a statistically significant level of 0.05 in every aspect. The parents of 
the students in the second and the third grade leve had different participation’s needs in every 
aspect at a statistically significant level of 0.05. The participation’s needs of the parents of the 
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students in the first and the second grade leve were not different in every aspect at a statistically 
significant level of  0.05. 
  
คาํสําคญั 
 การมีสวนร่ ่วม   งานกจการนกัเรียน  โรงเรียนขยายโอกาสิ  
 
ความสําคญัของปัญหา 

ในยุคโลกาภิวตัน์ได้เปล่ียนแปลงสภาพความเป็นอยูไปจากเดิมหลายอยาง เพราะมี่ ่         
การแขงขนัทงัในทางเศรษฐกจ  การเมือง  และเทคโนโลยมีากขึน  ประเทศไทยจึงตอ้งมีการเตรียมคน่ ิ้ ้
เพื่อมารองรับการเปล่ียนแปลงของยุคโลกาภิวตัน์ โดยเริมจากการศึกษา ตามพระราชบญัญติั่           
การศึกษาแหงชาติ  พ่ .ศ. 2542  และท่ีแกไขเพิมเติม  ้ ่ (ฉบบัท่ี 2)  พ.ศ. 2545  ทาํใหเ้กดการเปล่ียนแปลงิ
หลายอยางในวงการศึกษาไทยและมีผลตอสังคมไทย โรงเรียนและหนวยงานท่ีเกยวขอ้งก่ ่ ่ ี่ ับ         
การศึกษาตอ้งพยายามปรับเปล่ียนบทบาทเพ่ือให้สอดคลอ้งกบพระราชบญัญติัการศึกษาแหงชาติ        ั ่
ท่ีไดก้าหนดใหพ้อแมผูป้กครองมีสวนรวมในการจดัการศึกษาของโรงเรียนมากยงิขึนํ ่ ่ ่ ่ ่ ้  ซ่ึงไดบ้ญัญติั
สาระตางๆ่  ไวใ้นหลายมาตรา  เชน  หมวด  ่ 1  มาตรา  8(2)  ใหส้ังคมมีสวนรวมในการจั่ ่ ดการศึกษา  
มาตรา  9(6)  การมีสวนรวมของบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องคก์รปกครองสวนทอ้งถิน  เอกชน  ่ ่ ่ ่
องคก์รเอกชน  องคก์รวิชาชีพ  สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสังคมอ่ืน หมวด  2  
มาตรา 11 บิดามารดา หรือผูป้กครอง มีหนา้ท่ีจดัใหบุ้ตรหรือบุคคลซ่ึงอยใูนความดู่ แลไดรั้บการศึกษา
ภาคบงัคบัตามความพร้อมของครอบครัว จากสาระของพระราชบญัญติัการศึกษา ผูบ้ริหารจึงตอ้ง
ตระหนักวาการบริหารโรงเรียนในยุคปัจจุบนัไมอาจยึดติดในความสําเร็จของการบริหารเพียง่ ่            
คนเดียวแลว้จะตอ้งอาศยัความรวมมือจากชุมชนและผูมี้สวนเกยวขอ้งโดยเ่ ่ ี่ ฉพาะผูป้กครองมาชวย่
ในการบริหารจดัการและสามารถตอบสนองความตอ้งการของผูป้กครองและชุมชนได ้
   ในการปฏิรูปการศึกษา สถานศึกษาเป็นหนวยงานท่ีมีความสําคญัยิงของการบริหาร่ ่
จัดการการศึกษา เพราะเป็นหนวยงานในระดับปฏิบัติท่ีมีความใกล้ชิดกบผูเ้รียนมากท่ีสุด่ ั กิจ
กรรมการบริหารและการจดัการเรียนการสอน จึงเกดขึนในสถานศึกษาอยตูลอดเวลาิ ่้  การจดัระบบ
บริหารงานสถานศึกษาท่ีเหมาะสม และสอดคลอ้งกบภารกจของสถานศึกษา จึงเป็นสิงสาํคญั ท่ีจะั ิ ่
ทาํใหก้ารจดัการศึกษามีคุณภาพ ภาระในการจดัการบริหารงานในสถานศึกษา จึงมีความครอบคลุม
กจกรรมการดาํเนินงานิ ทางการศึกษา ในทุกเร่ือง ตงัแตเร่ืองของครู บุคลากรทางการศึกษา นกัเรียน ้ ่
ชุมชน หลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน การจดัทาํแผนปฏิบติัการ ระบบสารสนเทศ การใช้
ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ การมีสวนรวมในการจดัการศึกษา ฯลฯ เป็นตน้่ ่ ่  หลกัการมีสวนรวม ่ ่
ถือวาการรวมคิดร่ ่ ่ วมทาํของบุคคลทุกฝ่ายท่ีเกยวขอ้งเป็นพลงัสงเสริมให้การจดัการศึกษาเป็นไปี่ ่
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อยางมีประสิทธิภาพ ผูท่ี้มีสวนรวมในการจัดการศึกษาประกอบด้วย ผูจ้ ัดการศึกษาโดยตรง                ่ ่ ่
(ครู ผูบ้ริหารและบุคลากรทางการศึกษา) ผูส้นบัสนุนการจดัการศึกษา (หนวยจดัสรรงบประมาณ่  
หน่วยนโยบายทางการศึกษา รัฐบาล ผูท้รงคุณวุฒิ) ผูรั้บผลจากการจดัการศึกษา (ผูเ้รียน พอแม ่ ่
ผูป้กครอง ชุมชน ผูจ้า้งงาน และสังคม) รวมทงัผูป้ระเมินผล ้ (ผูป้ระเมินผลภายนอก ผูต้รวจสอบ 
ผูต้รวจราชการ) บุคคลเหลานีลว้นมีบทบาทเกยวขอ้งทงัสิน สมควรเขา้รวมในการจดัการศึ่ ี่ ่้ ้ ้ กษา      
ในขนัตอนตางๆ ท่ี้ ่ เหมาะสม  

 การมีสวนรวมมีผลใ่ ่ นทางจิตวิทยาเป็นอยางยิง กลาวคือผูที้่เขา้มามีสวนรวมยอมเกด่ ่ ่ ่ ่ ิ่
ความภาคภูมิใจที่ไดเ้ป็นสวนหน่ึงของการบริหาร ความคิดเห็นถูกรับฟังและนาํไปปฏิบตัิเพื่อ             ่
การพฒันาองคก์ร และที่สําคญั ผูที้่มีสวน่ รวม จะมีความรู้สึกเป็นเจา้ขององคก์ร ผูที้่มีความรู้สึก่
เป็นเจา้ของ จะเป็นพลงัในการขบัเคล่ือนองคก์รท่ีดีท่ีสุด ทาวเซน  ไดท้าํการวิจยัพบวา  ผูป้กครอง่
บางคนเห็นดว้ยกบการมีสวนรวมในโรงเรียนซ่ึงจะเป็นการชวยใหลู้กมีผลสัมฤทธิในการเรียนดีขึน ั ่ ่ ่ ์ ้
นนัคือ่  เด็กท่ีพอ่แมไมมีสวนรวมในโรงเรียนจะมีผลสัมฤทธิในการเรียนตํ่ากวาเดก็ท่ีพอแมเขา้มาม่ ่ ่ ่ ์ ่ ่ ่
สวนรวม ่ ่ สังเกตเห็นไดว้าในสังคมเมืองเด็กนักเรียนจะมีปัญหาในดา้นครอบครัว่  ความไมกลา้่
แสดงออก เกบกด ชอบทาํในสิงตรงขา้มเพ่ือเรียกร้องความสนใจ็ ่    ความยากจน  และปัญหาเกยวกบี่ ั
สุขภาพ  นกัเรียนไมยากมาโรงเรียน  หรือผลสมัฤทธิการเรียนของเดก็นกัเรียนลดลง  ่ ์  

 จากสภาพปัญหาตางๆท่ีไดก้ลาวมา  นกัเรียนจะเป็นผูท่ี้ถูกกระทบในปัญหาทุกดา้น ผูว้ิจยั่ ่
เห็นวาความตอ้งการของผูป้กครองนกัเรียนในการมีสวนรวมตามแนวคิดของโคเฮน และอพัฮอฟ  ่ ่ ่
(Cohen and Uphoff, 1977  : 7-26)  ใน 4  ดา้น คือ ดา้นการตดัสินใจ  ดา้นการปฏิบติั  ดา้นการรับ
ผลประโยชน์  ดา้นการประเมินผล ในการบริหารงานกจการนกัเรียน จะชวยใหผู้ป้กครองไดม้าใกลชิ้ดิ ่
บุตรหลานและรู้เทาทนัถึงปัญหาซ่ึงจะสามารถแกปัญหาท่ีจะเกดกบบุตรหลานของผูป้กครองได้่ ้ ิ ั  
และผูว้ิจยัจึงเห็นประโยชน์อีกวาการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนทางโรงเรียนสามารถนาํ่ ่ ่
ข ้อมูลไปใช้ในการวางแผนการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนและสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานครตอไป่  
 
โจทย์วจัิย/ปัญหาวจัิย 
 ผูป้กครองนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ่  สังกดกรุงเทพมหานคั ร             
ท่ีมีชวงชนัตางกนมีความตอ้งการสวนรวมในการบริหารงานกจการนกัเรียนแตกตางกนหรือไม่ ่ ั ่ ่ ิ ่ ั ่้  
 
วตัถประสงค์การวจัิยุ  
  1. เพื่อศึกษาระดับความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนในการบริหารงาน่ ่            
กจการนกัเรียนิ โรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ่   สงักดกรุงเทพมหานครั  
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 2. เพื่อเปรียบเทียบความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนในการบริหารงาน่ ่          
กจการนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ สังกดกรุงเทพมหานคร จาํแนกตาม              ิ ่ ั
ชวงชนัท่ี่ ้  1  ชวงชนัท่ี ่ ้ 2  และชวงชนัท่ี ่ ้ 3 
 
วธีิดําเนินการวจัิย 
 1. ประชากรและกลุมตวัอยาง่ ่  ไดแ้ก ผูป้กครองนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุม่ ่           
พระนครเหนือ สงักดกรุงเทพมหานครั  จาํนวน 394  คน  
 2. ตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยั 
   2.1  ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ การแบงชวงชนัแบงเป็น ่ ่ ่้ 3 ขนาด คือ ชวงชนัท่ี  ่ ้ 1 ชวงชนัท่ี  ่ ้ 2  
และชวงชนัท่ี  ่ ้ 3   
   2.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ ความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนในการ่ ่
บริหารงานกจการนกัเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือิ ่  สังกดกรุงเทพมหานคร ใน ั 4  
ลกัษณะ  คือ  ดา้นการตดัสินใจ  ดา้นการปฏิบติั  ดา้นการรับผลประโยชน์  และดา้นการประเมิน 
 3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบรวบรวมขอ้มูลในการวิจยัครังนี  ็ ้ ้
เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ โดย่
ใหผู้ป้กครองประเมินตนเองในเร่ืองตางๆ  ่ 2  เร่ือง  คือแบบสอบถามดา้นสถานภาพของผูป้กครอง  
และแบบสอบถามเกยวกบี่ ั ระดบัความตอ้งการมีสวนรวมในการบริหารงานกจการนกัเรียนโรงเรียน่ ่ ิ
ขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ่   สงักดกรุงเทพมหานคร  ั  
 4. ขนัตอนในการสร้างเคร่ืองมือ้  
  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมูล เป็นแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา  ่ ่         
(Rating Scale)  มี  5  ระดบั  ผูว้ิจยัดาํเนินการตามขนัตอนในการสร้าง  ดงันี้ ้  
  4.1 ศึกษารายละเอียดของการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนในการบริหารงาน่ ่              
กจการนกัเรียนจากเอกสารและงานวิจยัท่ีเกยวขอ้งเพื่อทาํความเขา้ใจในโครงสร้างดา้นเนือหาท่ีจะิ ี่ ้
นาํมา สร้างแบบสอบถาม 
  4.2  สร้างแบบสอบถามเกยวกบสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถามี่ ั  
         4.3  สร้างแบบสอบถามเป็นรายขอ้ โดยสร้างให้ครอบคลุมขอบขาย่ ความตอ้งการมี
สวนรวมของ่ ่ ผูป้กครองนกัเรียนในการบริหารงานกจการนกัเรียนใน ิ 4 ดา้น คือ ดา้นการตดัสินใจ ดา้น
การปฏิบติั ดา้นการรับผลประโยชน์ ดา้นการประเมินผล โดยใหน้าํหนกัของเนือหาเทากน  จาํนวน  ้ ้ ่ ั
40  ขอ้ 
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  4.4 นาํแบบสอบถามเสนอคณะกรรมการควบคุมและผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5 ทาน่          
ตรวจสอบในเนือหาของแบบสอบถามอีกครัง้ ้  เพื่อให้ขอ้เสนอแนะและปรับปรุงแบบสอบถามให้มี         
ความ  เท่ียงตรงมากขึน ้  
  4.5 นาํแบบสอบถามท่ีแกไขแลว้ไปทดลองใช ้้ (Try Out) กบผูป้กครองนกัเรียนั
โรงเรียนขยายโอกาส  สงักดกรุงเทพมหานคร  จาํนวน  ั 40  คน 
  4.6 หาคาความเช่ือมนั ่ ่ (Reliability) ของแบบสอบถามโดยใชว้ิธีการหาคาสัมประสิทธิ่ ์
แอลฟา  (α  -  Coefficient)  ของครอนบาค   
  4.7 นาํแบบสอบถามท่ีทดลองใชแ้ลว้ไปปรับปรุงแกไข และนาํไปเกบขอ้มูลกบกลุม้ ็ ั ่
ตวัอยางจริง  เพื่อนาํผลมาวิเคราะห์ตามความมุงหมายและสมมติฐานของการศึกษาคน้ควา้ตอไป่ ่ ่  
 5. การจดัเกบรวบรวมขอ้มูล็  
  5.1 ขอหนังสือแนะนําตัวจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์              
ในพระบรมราชูปถมัภ ์  ถึงผูอ้าํนวยการโรงเรียน  เพื่อขอความรวมมือในการเกบขอ้มูลจากกลุม่ ็ ่
ตวัอยาง่  
  5.2 ผูว้ิจัยขอหนังสือแนะนําตัวจากสํานักงานเขตพืนท่ีการศึกษาไปยงัผูบ้ริหาร้                  
โรงเรียนตางๆ  ทงั   ่ ้ 10  โรงเรียน  เพื่อขอความร่วมมือในการแจกและเกบแบบสอบถามจากกลุมตวัอยาง็ ่ ่  
  5.3 การเกบรวบรวมแบบสอบถามท่ีกรอกเรียบร้อยแลว้ กระทาํโดยการเกบด้วย็ ็
ตนเองท่ีสาํนกังานเขต  เป็นจาํนวน  394  ชุด  
 6. วิธีวิเคราะห์ขอ้มูล  
  นาํแบบสอบถามท่ีไดรั้บจากกลุมตวัอยางมาวิเคราะห์ขอ้มูลตามขนัตอน  ดงันี่ ่ ้ ้  
  6.1 วิเคราะห์ขอ้มูลทวัไปของสถานภาพผูต้อบแบบสอบถามในดา้นการแบงชวงชนั  ่ ้่ ่
โดยคาํนวณคาร้อยละ  ่ (Percent) 
  6.2 หาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เพื่อหาความกระจายของขอ้มูล
เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูป้กครองนกัเรียนท่ีเกยวกบี่ ั ความตอ้งการมีสวนรวมใน่ ่ การบริหารงาน
กจการนกัเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ สงักดกรุงเทพมหานคร จาํแนกตามชวงชนัิ ่ ั ่ ้
ใชว้ิเคราะห์ขอ้มูลความแปรปรวนทางเดียว One-Way ANOVA พบวาคา่ ่ เอฟ มีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ใชก้ารเปรียบเทียบความแตกตางรายคู โดยใชว้ิธีทดสอบของเชฟเฟ่ ่ ่ (Scheffe′test) 
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ผลการวจัิย 
  1. จากการวิเคราะห์ระดับความต้องการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนในการ่ ่
บริหารงานกจการนกัเรียนิ โรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ สังกดกรุงเทพมหานคร่ ั  พบวา  ่
โดยภาพรวมและรายดา้น  อยใูนระดบัปานกลาง ่     
  2. ผลการเปรียบเทียบความตอ้งการมีสวนรวมของ่ ่ ผูป้กครองนกัเรียนในการบริหารงาน
กจการิ  นกัเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ สงักดกรุงเทพมหานคร่ ั  จาํแนกตามชวงชนั่ ้
ท่ี 1  ชวงชนัท่ี  ่ ้ 2  และ ชวงชนัท่ี  ่ ้ 3  พบวาแตกตางกนอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ ่ ั ่ .05   
 2.1  ด้านการมีสวนในการตัดสินใจ พบวา ผู ้ปก่ ่ ครองนักเรียนชวงชันท่ี ่ ้ 1 กบั
ผูป้กครอง   นกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ้ 3 และผูป้กครองนกัเรียน ชวงชนัท่ี ่ ้ 2 กบผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ั ่ ้ 3 มี
ความตอ้งการมีสวนรวมในการบริหารงานกจการนักเรียนแตกตางกนอยางมีนัยสําคญัทางสถิติท่ี่ ่ ิ ่ ั ่
ระดบั .05  
 2.2 ดา้นการมีสวนในการปฏิ่ บติั พบวา ผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ่ ้ 1 กบผูป้กครอง            ั
นกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ้ 3 และผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ้ 2 กบผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ั ่ ้ 3 มีความ
ตอ้งการมีสวนรวมในการบริหารงานกจการนกัเรียนแตกตางกนอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ ่ ิ ่ ั ่ .05  
 2.3 ด้านการมีสวนในการรับผลประโยชน์่  พบวา ผูป้กครองนักเรียนชวงชันท่ี ่ ่ ้ 1             
กบผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ั ่ ้ 3 และผูป้กครอง นกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ้ 2 กบผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ั ่ ้ 3 
มีความตอ้งการมีสวนรวมในการบริหารงานกจการนกัเรียนแตกตางกนอยางมีนั่ ่ ิ ่ ั ่ ยสาํคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05  
 2.4 ด้านการมีสวนในการประเมินผล พบวา ผูป้กครองนักเรียนชวงชันท่ี ่ ่ ่ ้ 1 กบั
ผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ้ 3 และผูป้กครองนกัเรียน ชวงชนัท่ี ่ ้ 2 กบผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ั ่ ้ 3 มี
ความตอ้งการมีสวนรวมในการบริหารงานกจการนักเรียนแตก่ ่ ิ ตางกนอยางมีนัยสําคญัทางสถิติท่ี่ ั ่
ระดบั .05  
 
อภิปรายผล 
  1. จากการศึกษาระดบัความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนกัเรียนในการบริหารงาน่ ่          
กจการนกัเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ  สังกดกรุงเทพมหานคร  ทงัโดยรวมและิ ่ ั ้
รายดา้นอยใูนระดบัปานกลาง่     
          1.1  การมีสวนรวมในดา้นการ่ ่ ตดัสินใจ ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่
ตดัสินใจเกยวกบการจดัสวสัดิภาพี่ ั นกัเรียนทงั ้ 3 ชวงชนัอยใูนระดบัปานกลางทงันีเพราะโรงเรียน่ ่้ ้ ้              
ไดแ้ตงตงัคณะกรรม่ ้ การผูรั้บผดิชอบงานสวสัดิภาพนกัเรียนอยางเป็นทางการภาย่ ใตก้ารดูแลของฝ่าย 
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ปกครอง ผูป้กครองเห็นวาการจดั่ ดูแลเกยวกบสวสัดิภาพนกัเรียนเป็นสิงสาํคญัและจาํเป็นอยางมาก ี่ ั ่่
ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวม่ ่ ในการตดัสินใจเกยวกบการจดับริการแนะแนวนกัเรียนทงั ี่ ั ้ 3 ชวง่
ชนั ทงันีเพราะโรงเรียนไดม้อบหมาย้ ้ ้ ให้ครูประจาํชนัและครู้ ผูส้อนทุกคนตอ้งทาํหนา้ท่ีเป็นครูแนะ
แนวดว้ย ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการตดัสินใจและวางแผนการดาํเนินการเกยวกบ่ ่ ี่ ั
การจดัโภชนาการของโรงเรียนขยายโอกาส ทงันีเพราะโรงเรียนเปิดโอกาสให้ผูป้กครองเขา้มาเป็น้ ้
พนักงานโภชนาการในการจดัการภาระหน้าท่ีตางๆ่  ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่
ตดัสินใจในเร่ืองการจดับริการดา้นสุขภาพนกัเรียนทงั ้ 3 ชวงชนัอยู่ ่้ ในระดบัปานกลาง ทงันีเพราะ้ ้
โรงเรียนได้แตงตังครูประจาํห้องพยาบาลคอยดูแลให้ความชวยเหลือนักเรียนในเบืองต้นแล้ว่ ่้ ้  
ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการตดัสินใจในการจดั่ ่ กจกรรมนกัเรียนิ ทงั ้ 3 ชวงชนั่ ้ อยใูน่
ระดับปานกลางทงันีเพราะ โรงเรียนมีการแตงตงัคณะกรรมการรับผิดชอบกจกรรมตางๆ้ ้้ ่ ิ ่  และ
ดาํเนินการตามปฏิทินปฏิบติังานของโรงเรียนท่ีกาหนดไวแ้ลว้ํ  
        1.2 การมีสวนรวมในดา้นการ่ ่ ปฏิบติั ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมใน่ ่ ปฏิบติั
เกยวกบการจดัสวสัดิภาพนกัเรียนี่ ั ์ ทงั ้ 3 ชวงชนั่ ้ อยใูนระดบัปานกลางทงันีเพราะ ผูป้กครองคอย่ ้ ้
สอดสองดูแลเร่ืองความปลอดภยั  สถานท่ีตางๆในโรงเรียนท่ีอาจเกดอนัตรายแกนกัเรียนได ้ เชน ่ ่ ิ ่่
สนาม หรือบริเวณดา้นหน้าโรงเรียน  ทงันีเป็นเพราะผูป้กครองเป็นผูมี้ประสบการณ์้ ้ ในการดูแล
บุตรหลาน ซ่ึงจะสามารถชวยดูแลและ่ ตกัเตือนนกัเรียนมิให้วิงเลนจนเกดอนัตรายได้่ ่ ิ  ผูป้กครองมี
ความตอ้งการมีสวนรวมในการดาํเนินการ่ ่ จดับริการแนะแนว  เชน  การบนัทึกขอ้มูลในเอกสารตางๆ่ ่
ในระเบียนสะสมนกัเรียน  ผูป้กครองสนใจ และมีความตอ้งการมีสวนรวมในกจกรร่ ่ ิ มวนัปฐมนิเทศ
นกัเรียน รวมทงัมี้ ความตอ้งการมีสวนรวม ในการชวยเหลือและแกไขปัญหาตางๆของนกัเรียน  ทงันี่ ่ ่ ้ ่ ้ ้
เพราะหลกัสูตรการศึกษาขนัพืนฐานเป็นหลกัสูตรท่ีเปิดกวา้งให้สังคมมีสวนรวมและให้อิสระ้ ้ ่ ่               
ในการจดัการศึกษา เพื่อประโยชน์สูงสุดของผูเ้รียนโดยกาหํ นดแนวการจดัการศึกษาตอ้งยึดหลกัวา่
ผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้  และพฒันาตนเองได ้และถือวาผูเ้รียนมีความสาํคญัท่ีสุด ดงันนั่ ้
การจดัการแนะแนวท่ีมุงสงเสริมและพฒันา ความสามารถของผูเ้รียนใหเ้หมาะสมตามความสามารถ่ ่
แตกตางระหวางบุคคล สามารถคน้พบและพฒันาศกัยภาพ่ ่ ของตนเอง ควรเป็นภารกจหลกัของิ
สถานศึกษาท่ีตอ้งจดัควบคูกบการจดัการศึกษาตามหลกัสูตรการศึกษาขนัพืนฐาน โดยมุงพฒันาและ่ ั ่้ ้
ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารดา้นองคก์ร  บุคลากร และการจดัการแนะแนวให้มีสวนรวมเป็น่ ่
เครือขายในการดาํเนินงานแนะแนว ่ (กรมวิชาการ, 2545 : 5) ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวม           ่ ่
ในการปฏิบติัเกยวกบโภชนาการี่ ั  ทงั้  3 ชวงชัน่ ้ อยูในระดบัปานกลาง  ่ ทงันีเพราะ้ ้ ทางโรงเรียนเปิด
โอกาส ให้ผูค้รองอาสาสมคัรไดเ้ขา้ชวยเหลือในฐานะครูพิเศษ ผูช้วยสอน เจา้หน้าท่ีในโรงอาหาร ่ ่
รวมทงัสนบัสนุนผูป้กครองใหแ้ขงขนั้ ่ ทกัษะและความชาํนาญแกโรงเรียนอีกดว้ย ่ (ไผท  สิทธิสุนทร, 
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2543 : 23-24) ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการปฏิบติัเกยวกบ่ ่ ี่ ั สุขภาพนกัเรียนทงั้  3 ชวงชนั่ ้
อยูในระดบัปานกลาง ทงันีเพราะผูป้กครอง่ ้ ้ มีความตอ้งการมีสวนรวมในการดาํเนินงานด้วยการ่ ่
บนัทึกขอ้มูลสุขภาพเบ้ืองตน้ของนกัเรียนใหก้บทางโรงเรียั นไดบ้า้ง  เชน โรคประจาํตวัของนกัเรียน  ่
การรักษาอนามยัในชองปาก ่ ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการปฏิบติัเกยว่ ่ ี่ กบกจกรรมั ิ
นกัเรียน ทงั้  3 ชวงชนัอยูในระดบัปานกลาง ทงันีเพราะผูป้กครองเห็นวาการจดักจกรรมตางๆ ่ ่ ่ ิ ่้ ้ ้              
ควรมุงเน้นเพื่อการพฒันาท่ีตัวนักเรียนนอกจากนี  ผูป้กครองได้มีสวนรวมในกจกรรมตางๆ่ ่ ่ ิ ่้                      
ท่ีโรงเรียนจดัขึน เชน กจกรรมวนัสําคญัทางศาสนากจกรรมวนัพอ กจกรรมวนัแม กจกรรมกฬาสี  ้ ่ ิ ิ ่ ิ ่ ิ ี
โดยการใหค้วามรวมมือ่ สนบัสนุนในดา้นการเงินและวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีจาํเป็นแกโรงเรียน ่ (สุวฒัน์ 
มุทธเมธา, 2524 : 33-34) 
 1.3  การมีสวนรวมในการรับผลประโยชน์่ ่  ปกครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่
ไดรั้บผลประโยชน์จากการจดัสวสัดิภาพนักเรียนทงั ้ 3 ชวงชนัอยูในระดบัปานกลางทงันีเพราะ  ่ ่้ ้ ้            
การจดัเจา้หนา้ท่ีรักษาความปลอดภยัชวยดูแลนกัเรียน การจดันกัเรียนชวยดูแลความปลอดภยัของ่ ่
นกัเรียน การจดันกัเรียนชวยดูแล ชวงพกักลางวนั  การจดัครูเวรประจาํจุดตางๆ ทงัในโรงเรียนและ่ ่ ่ ้
บริเวณรอบโรงเรียน  ผูป้กครอง  มีความตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่ รับผลประโยชน์เกยวกบ                    ี่ ั
การจดับริการแนะแนวนักเรียน  ทงั ้ 3 ชวงชนั่ ้ อยูในระดบัปานกลาง  ทงันีเพราะผูป้กครองไดรั้บ่ ้ ้
ประโยชน์จากการจดับริการแนะแนวนกัเรียน  เชน  นกัเรียนมีปัญหาดา้นการเรียนและการปรับตวั ่
การแนะแนวอาชีพ การแนะแนวเพื่อการศึกษาตอผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่ ่ รับ
ผลประโยชน์เกยวกบการจดัโภชนาการี่ ั  ทงั ้ 3 ชวงชนัอยใูนระดบัปานกลาง ทงันีเพราะผู ้่ ่้ ้ ้ ปกครอง
ไดรั้บผลประโยชน์ในทางออ้มจากการจดับริการดา้นโภชนาการ  การควบคุมคุณภาพอาหารและ
ประเภทอาหารท่ีจดัจาํหนายในโรงเรีย่ น  ซ่ึงนกัเรียนจะไดรั้บผลประโยชน์โดยตรง ผูป้กครองมีความ
ตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่ รับผลประโยชน์เกยวกบี่ ั สุขภาพนกัเรียน ทงั้  3 ชวงชนัอยใูนระดบัปานกลาง  ่ ่้
ทงันีเพราะผูป้กครองไดรั้บผลประโยชน์จากการท่ี้ ้ โรงเรียนจดัตรวจสุขภาพประจาํปี การฉีดวคัซีน
ป้องกนโรคตางั ่ ๆกบนักเรียนั  ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่ รับผลประโยชน์เกยี่ วกบั
การจดักจกรรมนักเรียน ิ ทงั้  3 ชวงชันอยูในระดับปานกลา่ ่้ ง ทงันีเพราะ้ ้  ผูป้กครองไมได้รับ่
ผลประโยชน์จากการจดักจกรรมโดยตรงแตนกัเรียนเป็นผูไ้ดรั้บประโยชน์เพราะวาการจดักจกรรมิ ่ ่ ิ
ตางๆนันนักเรียนไดรั้บผลจากการจดักจกรรมนักเรียนได้เพิมพูนประสบการณ์  ไดฝึ้กฝน่ ิ้ ่ ทกัษะ              
ในการเรียนรู้โดยการปฏิบติัจริง 
     1.4 การมีสวนรวมในการประเมินผล่ ่  ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่
ประเมินผลเกยวกบการจดัสวสัดิภาพนักเรียนี่ ั  ทงั้  3 ชวงชันอยูในระดบัปานกลา่ ่้ ง  ทงันีเพราะ้ ้   
ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการประเ่ ่ มินผลทงั ้ 3 ชวงชนัดว้ยการเสนอแนะขอ้คิดเห็น่ ้  
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ตางๆ่  ท่ีเป็นประโยชน์ตอโรงเรียน ่ (สุวฒัน์ วิวฒัน์ชานนท,์ 2548 : 98) สาํนกัการศึกษากรุงเทพมหานคร  
จึงตระหนกัถึงความสาํคญัท่ีจะตอ้งมีระบบการดูแลชวยเหลือนกัเรียนเพ่ือใหมี้กระบวนการทาํงานท่ี่
เป็นระบบมีความชดัเจนมีการประสานความรวมมือของผูเ้กยวขอ้งทุกฝ่ายทงัในโรงเรียนและนอก่ ี่ ้
โรงเรียน รวมทงัมีวิธีการจดักจกรรม้ ิ และเคร่ืองมือตางๆ ท่ีมีคุณภาพในการดูแลชวยเหลือนักเรียน ่ ่
(สาํนกัการศึกษากรุงเทพมหานคร, 2546 : 2) ผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่ ประเมินผล
เกยวกบการจดับริกาี่ ั รแนะแนว ทงั้  3 ชวงชนัอยใูนระดบัปานกลา่ ่้ ง ทงันีเพราะ้ ้ ผูป้กครองมีความ
ตอ้งการมีสวนรวมในการประเมินผลแตจะเป็นการเสนอแนะให้มีการนาํขอ้มูลแนะแนวของทาง่ ่ ่
โรงเรียนใสในเว็บไซท์ของทางโรงเรียนผูป้กครองมีความตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่ ่ ประเมินผล
เกยวกบการจดัี่ ั โภชนาการ ทงั้  3 ชวงชนัอยใูนระดบัปานกลา่ ่้ ง  ทงันีเพราะ้ ้ ผูป้กครองมีความตอ้งการ             
มีสวนรวมในการประเมินผล่ ่ โดยการให้ขอ้เสนอแนะเกยวกบการจดัโภชนาการ ผูป้กครองมีความี่ ั
ตอ้งการมีสวนรวมในการประเมินผลเกยวกบ่ ่ ี่ ั สุขภาพนกัเรียนทงั ้ 3 ชวงชนัอยใูนระดบัปานกลาง ่ ่้
ทงันีเ้ ้ พราะผูป้กครองสวนมากไมมีความรู้และความชาํนาญในการให้บริการดา้นสุขภาพ ผูป้กครอง่ ่  
มีความตอ้งการมีสวนรวมในการประเมินผลเกยวกบการจั่ ่ ี่ ั ดกจกรรมนักเรียนิ  ทงั ้ 3 ชวงชันอยูใน่ ่้
ระดับปานกลาง ทังนี้ ้ เพราะผูป้กครองมีความคิดวาการประเมินผลเป็นความรับผิดชอบของ่                     
ทางโรงเรียน แตผูป้กครองสวนใหญมีความพึงพอใจในการจดักจกรรมของโรงเรียน    ่ ่ ่ ิ  
  2. ผลการเปรียบเทียบการมีความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนในการ่ ่
บริหารงานกจการนกัเรียนิ โรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ สงักดกรุงเทพมหานคร พบวา่ ั ่  
  2.1 ผลการเปรียบเทียบการมีความต้องการมีสวนรวมของผู ้ปกครองนักเรียน                         ่ ่
ในการบริหารงานกจการนกัเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ สังกดกรุงเทพมหานคร                ิ ่ ั
ใน 4 ดา้นคือ  ดา้นการตดัสินใจ ดา้นการปฏิบติั ดา้นการรับผลประโยชน์ และดา้นการประเมินผล  
จาํแนกตามชวงชนั โดยรวมพบวา ผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ่ ่ ่้ ้ 1 กบผูป้กครองนกัเรียน  ชวงชนัท่ี ั ่ ้ 3 
และผูป้กครองนกัเรียน ชวงชนัท่ี ่ ้ 2 กบผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี ั ่ ้ 3 มีความตอ้งการมีสวนรวม          ่ ่
ในการบริหารงานกจการนกัเรียนแตกตางกนอยางมีนยัสาํคัิ ่ ั ่ ญทางสถิติท่ีระดบั .05 สวนผูป้กครอง่
ชวงชนั ท่ี ่ ้ 1 กบผูป้กครองชวงชนัท่ี ั ่ ้ 2 ไมพบความแตกตางอยางมีนยัสําคญัทางสถิติเม่ือนาํดา้น               ่ ่ ่

ท่ี แตกตางไปเปรียบเทียบรายคู  โดยวิธีการทดสอบของเชฟเฟ่  ่ ่ (Scheffe′test)  พบวา่   
                 2.1.1 ความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนในการบริหารงานกจการ         ่ ่ ิ
นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ สังกดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ           ่ ั
ผูป้กครองในดา้นการตดัสินใจ โดยรวมพบวาผูป้กครองนกัเรียนในชวงชนัท่ี ่ ่ ้ 1 และชวงชนัท่ี ่ ้ 2 มี         
ความตอ้งการมีสวนรวมในการบริหารงานกจการนักเรียนดา้นการตดัสินใจ แตกตางกนอยางมี่ ่ ิ ่ ั ่          
นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 กบผูป้กครองนกัเรียนในชวงชนัท่ี ั ่ ้ 3 สวนผูป้กครองนกัเรียนในชวงชนัท่ี  ่ ่ ้  
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1 กบชวงชนัท่ี ั ่ ้ 2 ไมพบความแตกตางอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ ่ ่ .05 อาจเป็นเพราะวาชวงชนัท่ี ่ ่ ้ 1 
และชวงชนัท่ี ่ ้ 2 เป็นชวงชนัท่ีบุตรหลานของผูป้กครองยงัเลก็และขาดวุฒิภาวะใน การปฏิบติักจกรรม่ ิ้
ตางๆ ผูป้กครอง่ จึงใหค้วามสาํคญัแกบุตรหลานมากกวาผูป้กครองชวงชนัท่ี ่ ่ ่ ้ 3  
 2.1.2 ความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนในการบริหารก่ ่ ิจการ            
นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ  สังกดกรุงเทพมหานคร  ตามคิดเห็นของ่ ั
ผูป้กครองนักเรียนในดา้นการปฏิบติั  โดยรวมพบวา ผูป้กครองนักเรียนในชวงชนัท่ี ่ ่ ้ 1  และ               
ชวงชนัท่ี  ่ ้ 2  มีความตอ้งการมีสวนรวมในการบริหารงานกจการนกัเรี่ ่ ิ ยนดา้นการปฏิบติั แตกตางกน่ ั
อยางมีนยัสาํคญัทางสถิติ่ ท่ีระดบั  .05  กบผูป้กครองนกัเรียนในชวงชนัท่ี  ั ่ ้ 3 สวนผูป้กครองนกัเรียน่
ในชวงชนัท่ี  ่ ้ 1 กบชวงชนัท่ี  ั ่ ้ 2 ไมพบความแตกตางอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั  ่ ่ ่ .05  
 2.1.3 ความต้องการมีสวนรวมของผูป้กครองนัก่ ่ เรียนในการบริหารงานกจการิ         
นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ สังกดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ่ ั                
ผูป้กครองนกัเรียนในดา้นการรับผลประโยชน์  โดยรวมพบวา  ผูป้กครองนกัเรียนชวงชนัท่ี  ่ ่ ้ 1  และ            
ชวงชนัท่ี ่ ้ 2 มีความตอ้งการมีสวนรวมในการบริหารงานกจการนกัเรียนดา้นการรับผลประโยชน์ ่ ่ ิ
แตกตางกนอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั  ่ ั ่ .05  กบผูป้กครองนกัเรียนในชวงชนัท่ี  ั ่ ้ 3  สวนผูป้กครอง่
นกัเรียนในชวงชนัท่ี ่ ้ 1 กบชวงชนัท่ี ั ่ ้ 2 ไมพบความแตกตางอยางมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ ่ ่ .05  
 2.1.4 ความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนักเรียนในการบริหารงานกจการ่ ่ ิ        
นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสกลุมพระนครเหนือ สังกดกรุงเทพมหานคร ในดา้นการประเมินผล่ ั          
โดยรวม  ผูป้กครองนักเรียนในชวงชนัท่ี ่ ้ 1 และชวงชนัท่ี ่ ้ 2 มีความตอ้งการมีสวนรวมในการ่ ่
บริหารงานกิจการนักเรียนดา้นการประเมินผล แตกตางกนอยางมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั ่ ั ่ .05 กบั
ผูป้กครองนกัเรียนในชวงชนัท่ี ่ ้ 3   
 
ข้อเสนอแนะ 
  ขอ้เสนอแนะในการวิจยัครังนี้ ้  
 1. โรงเรียนขยายโอกาสควรเปิดโอกาสใหผู้ป้กครองเขา้มามีความตอ้งการมีสวนรวมใน่ ่
งานกจการนกัเรียนใหม้ากิ ขึน้  
 2. โรงเรียนควรประชาสัมพนัธ์รายละเอียดตางๆของงานกจการนักเรียนให้ผูป้กครอง         ่ ิ
ไดท้ราบ 
 3. โรงเรียนควรแตงตงัผูป้กครองท่ีมีความรู้ ความสนใจเขา้เป็นคณะกรรมการ ในงาน ่ ้
กจการนกัเรียน เชน คณะกรรมการงานสวสัดิภาพนกัเรียน คณะกรรมการแนะแนว คณะกรรมการิ ่
ฝ่ายกจการนกัเรียนิ  
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              4. โรงเรียนควรทาํแบบสอบถามสาํรวจความคิดเห็น และขอ้เสนอแนะของผูป้กครองนกัเรียน
เกยวกบงานกจการนกัเรียนี่ ั ิ  
  ขอ้เสนอแนะในการวิจยัครังตอไป้ ่  
 1. ควรมีการศึกษาการมีความต้องการมีสวนรวมของผู ้ปกครองนักเรียนในการ่ ่
บริหารงานกจการนกัเรียิ นกบโรงเรียนท่ีมีขนาดแตกตางกนั ่ ั  

 2. ควรมีการศึกษารูปแบบวิธีการและลกัษณะในการมีความตอ้งการมีสวนรวมของ            ่ ่
ผูป้กครองนกัเรียน 
 3. ควรมีการศึกษาความตอ้งการ การมีความตอ้งการมีสวนรวมของผูป้กครองนกัเรียน่ ่ ใน
การบริหารงานฝ่ายอ่ืนๆ 
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